PROVINCIA DI TREVISO

Treviso, 6 marzo 2023

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI RESPONSABILE TECNICO,
CATEGORIA GIURIDICA D, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO PRESSO IL SETTORE EDILIZIA, PATRIMONIO
E STAZIONE APPALTANTE (bando prot. 10654/2023)

RETTIFICA REQUISITI SPECIFICI DI PARTECIPAZIONE

Il Direttore Generale
RENDE NOTO

che con determinazione prot. n. 360 del 6.3.2023 é stato rettificato, per mero errore
materiale, il punto 2, della lettera b) dell’articolo 4 del bando di concorso pubblico di cui
all’oggetto, come di seguito specificato:

“2. Abilitazione:
Essere in possesso di abilitazione all’esercizio della professione di:

e Ingegnere per l’iscrizione all’albo nelle Sezioni A) e B) - Settore A) Civile ed ambientale,
oppure Settore B) industriale, oppure Settore C) dell’informazione (art. 45, DPR
328/2001)

ovvero

e Architetto, per Uiscrizione all’albo nelle sezioni A) e B), settore a) architettura (art. 15
DPR 328/2001);”

€ sostituito con il seguente:

ai sensi dell'art. 20 e 23 del D.lgs 82/2005
Protocollo Generale: 2023 / 12092 del 06/03/2023

“2. Abilitazione:
Essere in possesso di abilitazione all'esercizio della professione di:
e Ingegnere per l’iscrizione all’albo nelle Sezioni A) e B) - Settore a) Civile ed ambientale,

oppure Settore b) industriale, oppure Settore c) dell’informazione (art. 45, DPR
328/2001)

Ovvero
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e Architetto e Pianificatore per liscrizione all’albo nelle sezioni A) e B), Settore a)
architettura, oppure Settore b) pianificazione territoriale (art. 15 DPR 328/2001)”.

La presente pubblicazione equivale a comunicazione personale ai singoli candidati.
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