
 

 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI CATEGORIA D, POSIZIONE 

ECONOMICA D1, AREA AMMINISTRATIVA-GESTIONALE, CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO 

E DETERMINATO, DELLA DURATA DI 36 MESI, PER ATTIVITÀ NELL’AMBITO DEL PROGETTO “EU GREEN – EUROPEAN 

UNIVERSITIES ALLIANCE FOR SUSTAINABLE GROWTH, INCLUSIVE EDUCATION AND ENVIRONMENT” PRESSO LA U.O. 

INTERNAZIONALIZZAZIONE DELL’AREA DIDATTICA, INTERNAZIONALIZZAZIONE E SERVIZI AGLI STUDENTI 

 

Elaborato n. 1 

1) con particolare riferimento al piano anticorruzione di Ateneo, al fine di garantire l’imparzialità 

dell’azione amministrativa, si descriva l’obbligo di astensione del conflitto di interesse 

2) si descrivano per punti salienti le sfide attualmente contrastanti la realizzazione dello European 

Degree 

3) descrivere l’articolazione, la finalità e i task di un Work Package all’interno di un progetto “European 

Universities” 

Elaborato n. 2 

1) Descrivere per punti principali l’azione comunitaria “European Universities” 

2) Illustrare la timeline prevista dalla Commissione Europea per l’implementazione dell’azione 

“European Universities” 

3) Descrivere le caratteristiche principali di un emendamento ad un Grant Agreement nell’ambito 

dell’azione “European Universities” 

Elaborato n. 3 

1) Si illustrino le possibili interazioni tra il Programma Erasmus + e l’azione “European Universities” 

2) Si descriva il “data breach” ed i concetti chiave ad esso correlati 

3) Si illustrino le caratteristiche fondamentali dei finanziamenti comunitari “Lump Sum” erogati 

dall’Unione Europea 
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