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AL DIRETTORE GENERALE
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA

..l.. sottoscritt.. ………………………………………………..………………………………………………………………………………

nat.. a ……………………………………………………………………….…….…………….(prov.………) il ……………….…….….

in servizio presso ……………….……………………..………………………………………………………………..……………………

………………………………………….……………………..………………………..…………………… (tel. ufficio ………………….)

categoria …… posizione economica ………… area ………………………………………………………………………………

dichiara

di rassegnare le proprie dimissioni a decorrere dal ………………………………………………………………………..

dichiara altresì

Visto l’art. 4 c. 16 della legge n. 92 del 28 giugno 2012:

· di trovarsi in periodo di gravidanza
· di non trovarsi in periodo di gravidanza

· di avere figli nei primi tre anni di età o di trovarsi nei primi tre anni di accoglienza di minore adottato o in affidamento
· di non avere figli nei primi tre anni di età o di non trovarsi nei primi tre anni di accoglienza di minore adottato o in affidamento


Parma, ………………………….
………………………..……………….……………
(firma)
Indirizzo:

………………………………….……………..


matricola: ………………..
[bookmark: _GoBack]
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Unità Organizzativa Personale Tecnico  Amministrativo ed Organizzazione 
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